
GIMNAZIJA EUGENA KUMIČIĆA OPATIJA 

Opatija, Drage Gervaisa 2 

Tel./fax: 051/27 19 66 

Adresa elektroničke pošte: gek.opatija@gimnazija-ekumicica-opatija.skole.hr  

Mrežna stranica škole: https://www.gek-opatija.hr/ 

Opatija, 12.02.2026. 

Klasa: 112-02/26-01/2 

Urbroj: 2156-14-01-26-4 

 

POZIV NA USMENO TESTIRANJE  KANDIDATIMA ZA RADNO MJESTO 

OPERATIVNI DJELATNIK/OPERATIVNA DJELATNICA ZA SIGURNOST I CIVILNU 

ZAŠTITU 

 

Sukladno članku 17. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Gimnaziji Eugena 

Kumičića Opatija, a vezano za raspisani natječaj (Klasa:112-02/26-01/1; Urbroj:2156-14-02-

26-1 od 28.01.2026. god.) za popunu radnog mjesta operativni djelatnik/operativna 

djelatnica za sigurnost i civilnu zaštitu na neodređeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno), 

1 izvršitelj/ica, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata za zapošljavanje (u daljnjem tekstu: 

Povjerenstvo) utvrdilo je listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja i koji su 

dostavili pravodobne i potpune prijave kako slijedi: 

1. M. B. 

2. T. K. 

3. K. R. 

4. M. F. 

5. K. G. 

6. E. B. 

 

Pozivaju se navedeni kandidati da pristupe usmenom testiranju koje će održat će se u petak, 20. 

veljače 2026. godine prema sljedećem rasporedu: 

 

1. M. B. (11:00 sati) 

2. T. K.  (11:20 sati) 

3. K. R.  (11:40 sati) 

4. M. F. (12:00 sati) 

5. K. G. (12:20 sati  

6. E. B.  (12:40 sati)  
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Usmeno testiranje kandidata održat će se u uredu računovodstva u Gimnaziji Eugena Kumičića 

Opatija, Opatija, Drage Gervaisa 2. 

 

Dokumenti za pripremu kandidata za usmeno testiranje: 

1. Pravilnik o dopuni Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-

tehničkim poslovima koji se obavljaju u srednjoškolskoj ustanovi (NN br. 71/2025.) 

2. Kućni red Gimnazije Eugena Kumičića Opatija koji je objavljen  na mrežnim 

stranicama Škole na poveznici: 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://gek-

opatija.hr/admin/documents/KU%C4%86NI%20RED%20-%20NOVO!!!.pdf 

3. Etički kodeks Gimnazije Eugena Kumičića Opatija koji je objavljen  na mrežnim 

stranicama Škole na poveznici: 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://gek-

opatija.hr/admin/documents/ETI%C4%8CKI%20KODEKS-2024..pdf 

4. Protokol o kontroli ulaska i izlaska u Gimnaziji Eugena Kumičića Opatija koji je 

objavljen na mrežnim stranicama Škole na poveznici: 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://gek-

opatija.hr/admin/documents/Kontrola%20ulaska.pdf 

 

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrđuje poznavanje navedenih dokumeata, 

sposobnosti, vještine, interese i motivaciju kandidata za rad u školi. 

Pravo vrednovanja rezultata usmenog testiranja ima svaki član Povjerenstva pojedinačno 

bodovima od 0 do 10 bodova. 

Bodovi ostvareni na usmenom testiranju se zbrajaju.  

Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom testiranju  ako je dobio najmanje 50% 

bodova od ukupnog broja bodova. 

 

Nakon utvrđivanja rezultata testiranja kandidata Povjerenstvo utvrđuje rang-listu kandidata 

prema ukupnom broju bodova te istu dostavlja ravnatelju. 

  

Svi kandidati  dužni su sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću osobnu 

iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu). 

 

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natječaj i više se ne 

smatra kandidatom u natječajnom postupku. 

 



Poziv na usmeno testiranje kandidata za radno mjesto operativni djelatnik/operativna 

djelatnica za sigurnost i civilnu zaštitu objavljen je 12. veljače 2026. na mrežnoj stranici 

Gimnazije Eugena Kumičića Opatija na poveznici:  

https://gek-opatija.hr/hr/dokumenti/natjecaji 

 

Postupak vrednovanja kandidata provodi se sukladno Pravilniku o načinu i postupku 

zapošljavanja u Gimnaziji Eugena Kumičića Opatija dostupnom na poveznici:  

https://gek-opatija.hr/admin/documents/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja.pdf 

https://gek-

opatija.hr/admin/documents/Izmjene_i_dopune_Pravilnika_o_nacinu_i_postupku_zaposljava

nja.pdf 

https://gek-

opatija.hr/admin/documents/Izmjene_i_dopune_Pravilnika_o_nacinu_i_postupku_zaposljava

nja_u_Gimnaziji_Eugena_Kumicica_Opatija%20(1).pdf 

 

                                       Povjerenstvo za vrednovanje kandidata za zapošljavanje  
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